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Про участь у конференції «Інноваційний 

потенціал європейської вищої школи 

у глобалізаційних трансформаціях 

ХХІ століття)) 

Сучасні потреби суспільства ви­
магають від ВНЗ країни 11остійноrо 
ношуку ІіОВИХ ТСХНОЛОІ'ій В освітній 
та науково-дослідній діяльності. 
Таким тсхнолоrіям. методикам, па­
радиrмам було присвячено XXV 
Міжнародну науково-пракrичну 
конфсрснuію «Інноваційний 1ю­
тенuіал европейської вищої школи 
у rлоба..1ізаційних трансфор�1аціях 
ХХІ столі1їю>. Су�'rєвою відмін­
ністю бу.10 проведення за ініціаТ'Іt­
ви Міністерства освіти і науки, мо­
лоді та спорту України та Закар­
патського державного уні всрснтсту 
(ЗакД У) цього заходу відразу 
в трьох європейських країнах. 

Більшіс1ь учасн11ків конфсрснt1ії 
від Україн11 27 листопада зібра..1иея 
в м. Ужгороді. Серед них і керівни­
ки відділів МОНМС, Національної 
академії наук Украj'ни, керівники 
ВНЗ. До цієї епільноТ11 вдалося гrо­
тра1шт11 й мені. 

Ознайомившись зі здобутка�,н 
ЗакДУ, учасники в11рушилн до су­
сідньої Словаччини. Тут до україн­
ців 11рисднЗJ111ся 11рсдставники Сло­
ваччини. Угорщини. Румунії, Чехії 
та Росії. 

Відкриття конференції було пе­
редбачено в університеті м. Міш­
ко.,ьц (Угорщина). Декілька вис­
тупів було пр11свячено nроблсма�1 
освітньої тра11сфор�1аuії на початку 
ХХІ століпя та сучасним �1стоди­
кам наукової діяльності та залучен­
ня до неї студентських ко:1скr11вів 
унівсрс111е1ів. Особ1�сто мені за­
пам'яталася досить цікава традиція 
європейських ВНЗ пр0Rод1пи так 
звану «Ніч науют в останню 11'ят­
ни11ю вересня. ІЗиннкло бажання 
провести так11і1 захід у нашому 
університеті під час тижня сту­
дентської науки в квітні, а з •1асо�1-
прftєднат11ся вже ;io трад11ці11 країн 

ЄвропсІіського Союзу. Унівсрс11тст 
другого за розміром угорського 
міста має також своє університе­
тське містечко, цікаві тради11ії та 
історію. ,у бібліотеках та музеях 
університету збережено оригінали 
науков11х праць, виданих у XVI 
ХІХ сто.�іттях такюш відом11щ-1 
особистостями, як Ньютон, Галілео 
Галілей, Сколарі, Коперник та ін. 
В університеті деякий час 11рацю­
вав відомий фізик Дoru,cp (с1ю­
,1іваюсь. наші студснп1 ще не забу­
.111 про ефсt\'Т Доплера). 

Ос110вна частина доповідей у•1ас­
н11ків відбувалася вже у Словач­
ч11ні. Чесно кажучи, не пам'ятаю та­
кого заходу, протягом яко1·0 без 11с­
рсрв11 з науковими доповідями 
внступало б понад 30 вчених. 
Цікаві теми щодо проблем та інно­
вацій в освітній діяльності було по­
рушено вченftми технічних, rу­
манітарю1х та 11едаrоrі•ш11х на­
прямків діяльності. Так, з мстою 
підвищення рівня за..111шков11х 
знань сту;:�ентів, при підготовці 
фахівців, що займаються в11готов­
J1сн ня�1 та обробкою СИНТСТІІЧНІІХ 
алмазів, використовуються ь-риві 
Еббінгауза. У ЗакДУ використо­
вуrться с11стсма е.1еь;ронн11х під­
ручників та тестової перевірки 
знань студснrів, що мас деякі ана­
ло1ії із системою «Прометей)), яка 
використовується в ДПТі. Чссью та 
с..1овацькі вчені вивчають проблему 
a,1arr rації освіти до потреб вироб­
н,щтва із застосуванням системно­
го ана..1ізу та статистичної оцінки 
знань студентів. Моя доповідь була 
11р11свячена пі;:1вищенню ефектив­
ності підготовки студентів за раху­
нок використання тренажерних 
комплексів. На від,1іну від інш11х 
учасників конференuії, під час 
nід1'0товк11 презентації студснта�1и 
мосї кураторської rpynи 434 було 
підготовлено невеличкий відеоро­
лик про проведення занять із вико­
ристанням апаратних та комп'ю­
тсрнfІХ тренажерів. За цю роботу 
хочу відмітип, курсантів В. Фі,1і,10-
нова та С. Пструшсвського. За 
підсу�1кам11 міжнародної конфе­
ренції моя до11овідь, як і освітня 
діяльність нашого університету, 
були відзначені дипломом 
«DIPLOMA for tl1c Best Scieпtific 
Rcporl>)). 

Г. Я. Мозолев11ч, 
голова Ради .ІІfолод11х вчеиих 

упіверситету, доце11111 
кафедри «С111а1щії та вузтт 

www.diit.edu.ua 

Вітаємо! 
За ваго.,1ий особистftЙ внесок у роз­

внток транспортно-дорожнього ко�1-
плексу Уь-раїни, плідну науково-педа­
гогічну діяльність та високftй про­
фесіоналізм ректора Дніпропетров­
ського національного університету 
зЗJ1ізн11чноrо трансrюрту імені ака-

•-.-_..-� деміка В. Лазаряна, доктора техніч-
них наук, професора 

ОЛЕКСАНДРА МИКОЛАЙОВИЧА ПШІНЬКА 
нагороджено Почесною 1-рамотою Верховної Рм11 України «За особлнві 
заслуги перед українським народом)>. 

У Новомосковську 

35 родин військовослужбовців 

отримали ключ� в1д квартир 
19 1-рудня 2012 року в м. Ново­

московську, де дислокується 194-й 
понтонно-мостовий загін Держав­
ної спеціальної слу-,кби транспорту. 
Rідбу;�ася значна подія в жиrrі 
сімей військовослужбовців - зда-

начальник штабу частf1н11 11ідпо,1-
ковн11к П. В. Заремба, заступник ко­
�1анд11ра частини з виховної робот11 
nідПОJІКОВНІ1К О. в. Резніченко, ко­
�1анд11р11 батальйонів підпо.1ковни­
ю1 В. А. Палій та В. О. Демченко. 

За останні два роки у Дніпропетровській області 
724 працівники бюджетної сфери отримали нові квартири 

ний в сксп.1уата11ію 24-кварпtрннй 
будинок. Вручення клю•1ів від квар­
тир відбулось за участю ГоловfІ 
Обласної ради Є. Г. У дода, Голов11 

Адчіністрації Державної спеціаль­
ної служби транспорту rенс­
рал-лсйтснанта М. І. Малькова. рек­
тора ДНУЗТ ім. академіка В. Ла1а­
ряна 11рофссора О. М. Пшінька. 

Приємно ві,JЗначити, що ключі 
отр11мат1 в нс,1авньому м11нуло�1у 
випускники військової кафс;:1р11: 

нача.r1ьн11к штабу бата..1ьїюну майор 
М. М. Козуб, командир роти стар-
11111й лейтенант Д. К. Гром, поміч­
ник наЧЗJІЬНИКа штабу ка11іта11 
П. О. Лобань. 

За останні 11'ять років це 3-й бу­
д11нок у �•- Новомосковську, побу­
дован11й за підтр11мк11 Дсржспсц­
трансслужбн! У випускників ка­
федри військової підготовки є впев­
неність у своїй соціальній зах11щсн­
ності. і ї�1 r чим пишатися. НБ
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Гендернь1й портрет 
Днепропетровского национального 

университета железнодорожного транспорта 
имени академика В. Лазаряна {2011-2012 гг.) 

В нашей стране за прошедшие 
два десятилетия относительно жен­
щин проюошли существснн1,1е I1е­
ремень1 противоречивого характе­
ра. в НОВЬІХ рь1ночнь1х отношениях 
женщина много потеряла в своей 
конкурентоспособности, поскольку 
бизнес-структурь, не заинтересова­
ньI в работнике, которь1й нуждается 
в социа.1ьньIх yc.ayrax II социальной 
помощи (женщина рожает, получа­
ет оплач11ваемь11ї отпуск,' огrреде­
леннь�е ЛЬГОТЬІ по уходу за ДСТЬМІІ 
11 т. д.). Одновременно наблюдается 
естественная активность женщин 
«сннзу»: появились реальнь,с жен­
скис орrанюации, сформировалась 
авторитетная научная школа ген­
дсрнь1х исследований, возн11кла 
сеть кризиснь,х центров д.1я защи­
ТЬІ женщин. Более того, в Украине. 
как, впрочем. и во всех разв1п1,1х 
странах. укреrшяется «постеовре­
мснная» модель семьи: сегодня 
женщина, осознающая вьrсокий 
риск разводов, осторожно подхо­
дит к вь,бору су пруга, не стрс�tясь к 
обязатсльному «штампу в паспор­
те». Многие МОЛОДЬІС ЖСНЩІtНЬІ 
r�ланнруют 1rрсждс всего нолучение 
квалификации и професс1111, востре­
бованной на рь1нке труда. 

Учитьrвая вь1сою1й уровень заня­
тости украинок в сфере обществен­
иого проІІЗводства, трудно назвать 
более актуальную задачу, чем обес­
печение равнь1х прав и воз�10жнос­
те11 для женщин 11 мужчин. Как- до­
казь1вастея ,,ноп,ми исследовате­
лями, одним из существенньIх пре­
пятствнІі на гIути гендерноI·0 равен­
ства является профсссиональная 
сегрегация - дис,-рим11нащ1я по 
гIрнзнаку no,1a, создающая так на­
зь1вас�1ь1й ((СТСКЛЯННЬІЙ ПОТО,lОЮ> 
в карьсрно,1 росте женщин (женщи­
на в лучшсм случае замест1гrе11ь 
руководитс."ІЯ, но не руководитель). 

Каков же ге11дер11wй 11ор111ре111 
11atttezo у1111верс11111е111а? 

В 2012 г. Днег1роnетровск11й на­
ц11ональнь1й ун1tвсрс11тет же,1сзно­
дорожного транс11орта оконч1ш11 
868 студентов дневного отдс;�ения, 
из них 58 % юношсй и 42 % 
дсвушек: 

• 713 СІІСЦІІЗЛІІСТОВ - 58 % ЮНО­
шеЙ 11 42 % ;:�евушек; 

• 155 маr11стров - 56 % юношсй
и 44 % девушек. 

В 2012 г. из ун11верс11тета бь�ли 
отчислсньI за академ11ческую неус­
псвасмость 11 пропуски занятий без 
уважительнь�х причин 276 студен­
тов, из них 82 % юношей и 18 % де­
вушск. 

С 0Тд!ІЧІ1СМ окончили наш уни­
верситст І 63 вь�пускника, из них 
40 % юношей и 60 % девушек. 

Таким образом, и в качествен­
ном, и в количсствснном отноше­
н1ш ;:�свушюI у•�атся намного луч­
ше, '!СМ ЮНОШJ,f. 

Аспирантура и докторантура 
. В 2012 r. в докrорантуре нахо­
дятся 6 преподавателей ун 11 верси­
тета, ю них 2 женщннь� 11 4 мужч11-
ньI; в аспирантурс обучаются 79 ас­
пирантов, из них 49 % жсншин 
fl 51 % МУЖЧІІН, 

8 2011-2012 уч. Г, СОСТОЯШ!СЬ за­
ЩИТЬІ 5 докторских диссертаций 
(100 % - мужч11нь1) 11 27 каншщат­
ских днссертаций - защип,лись 
12 жеНЩІ1Н И 15 МVЖЧІІН. 

Следовательно, на уровне канди­
датской стспсн11 гендеrнь1й паритет 
I1rактичсск11 сохраняетея. На уров­
не докторской степени - рсзко 
надаст. 

Преподавательский состав 
уп11верс11111ета 

Основноі1 преnодаватсльский 
состав ун11верситста составляет 
473 человека. из них 36 % женщин 
11 64 % мужчин. 

По у,1еньІ\1 степеням и долж­
ностям: 

• 34 11рофессора. ю Iн�х І жсн-
1ц,.1на; 

• 193 доцента. ІІЗ них 28 % жен­
щ11н и 72 % мужчин; 

• 11 О старших 11рсгюдавате;1с11, 
fІЗ НІІХ 40 % ЖСНЩІІН fl 60 о/о �1уж­
ЧИН; 

• 136 11рсподавателсй, 11з них 
51 % женщин 11 49 % муж•111н. 

В числе I1рорскторов - только 
мужчrнI1,1, срсщI деканов 9 факуль­
тстов 11 Центра безотрЬІвного обра­
зован11я - І женщина ( І О%), среди 
заведующих 39 кафедрам11 - 5 
ЖСНІІ\11Н (13 %). 

Таким образо�1. среди старших 
преnодавателей 11 преподаватслей 
без науч ной степсн11 женщ11ньr сос­
тавляют бо;1ьш1111ство, в то время 

Fран;за - !! J-taUІLia 13аси,.,,(J{.яJ 
5 утра. Пробсжка в 5-6 ки;юмст­

ров. комплекс фю11ческ11х уnраж­
нсниіі, закал11вающис I1роцсдурь1 -
с зтого уже несколько лет начинает­
ся каждь1й день студента 312-й 
rpynnьi механичсского факультста 
Василия Дядькq. И надо сказать, 
рсзультать1 впечатляют - не так 
давно Василий оказался в тройкс 
сильнейших в чемп110нате Днс11ро-
11стровской области 110 легкоатле­
тичсскому кроссу на дис1анщ1и 
5 километров. 

Интсресно, что отец Васнл11я, 
Андрей Васи,1ьевич, - мастср спор-

та по боксу, с самого детства пр11ви­
вал с1,1ну любовь к спорту, 
восI111ть1ва,1 волю к победе. но вот 
псреубсдить его заняться боксом 
так II не удалось � Васиm1ю всегда 
бьша по душе лсгкая атлетика. 

В ближайших планах студснта­
механика-участне в межунивсрс11-
тетск1Iх соревнован11ях, а да.1ьшс -
в отборочнь1х турах на чемшюнате 
УкраІtІ1ЬІ. 

c,J{?t,.<a.t,.м, нл/&и "��/ 

как на уровне доцснтов и 11рофес­
соров картина резко меняется в 
сторону мужской реnрезентащш. 

Зтот краткий гсндернь1й ана­
лиз ПОКЗЗЬІВаСТ, ЧТО в нашем тсх­
НІ1ЧССКОМ, традиционно мужском 
вузе в 2012 r. на дневно�, отделс­
нии учатся 34 % девушек, однако 
девушки составили 42 % вь1пуск­
н11ков 2012 г. Следует подчер­
кнуть, что большинство отличю,­
ков - зто девушки (60 %). В об­
щем числе ОТЧИС.lСННІ,ІХ за неус­
певзсмость студентов дсвушк11 
составляют всего 18 %, что сви­
дете.1ьствуст о значительно бо­
лее вь1соком качестве учебь1 дс­
вушск, с одной сторонь1. а, с дру­
гой, - о том, что их отношение 
к учебс и самоднсuиплина нахо­
дятся на знач итсльно более вьIсо­
ком уровне, чем у юношей. 

В общс�1 числе преnодаватсль­
ского состава ую1верситста жсн­
щинь, составляют 36 %. Среди 
асп11рантов 11ашсго университета 
женщинЬІ составляют примерно 
по.1овину (49 %), но дОІ\ї0рсю1с 
,1иссертациI1 зашищают, как пра­
вило, му-,кчинь1. Среди защищен­
tІЬІХ кандидатскнх диссертаuий 
rсндернь1й паритет, в основном, 
сохраняется. 

На уровне «принятия реше­
ний» в нашем университсте жсн­
щинь� отсутствуют полностью. 
Среди заведующих отделам11 -
12 женщин, которь1е руководят 
традIщионно «женскимн» nод­
раздслсн11ям11 (бухгалтерня. п.1а­
новь1й отдел. канцс.1ярия, юр11д11-
ческ11й отдел, отдел снабжения, 
отдел асш1рантурь1, отде,1 тсн­
дерньIх за1о.-упок, отдел междуна­
родньIх связей, библ11отска, от­
дел 11нтс.1лектуа.r1ьно11 собствен­
ности. профком студентов. 
Центр rсндсрнь�х 11сследоваю1й). 

В нривсдснном гсндсрном 
портрете возможна поrрсшность 
ДО%. 

О. П. Власова, директор 
Цеитра ге11дер11ь1х 

11сследова11ий. 
А. С. Масур, со111руд1111к 

Це11111ра ге11дер11wх 
исследоваииіі 

Дороги.м л-юим сокурс1111ка.м 
к двадцатилетию 
окончания ДИИТа 

Так бь�стро промчались годь�, 
Что мьI не успели «ахнуть». 
И стали другими погодь�, 
И розьI не та;: стали пахнуть .. , 

Сегодня - мь� снова вместе, 
Не будем, друзья, стесняться ... 
Прошло, слава Богу, не двести, 
А лишь каких-нибудь двадцать. 

Людей украшают сединьI, 
МЬІ етапи немного взрослее. 
Растают житейские льдинь�, 
Сердца застучат посильнее. 

Давайте поднимем бокаль1: 
- Вьr все ли налить успели? -
Со сладким кагором альIм 
Или с украинской белой! 

За счастье ходить по зтой 
Земле, где азьr постигали, 
И чтоб самоучку-позта 
За строчек интим не ругали. 

Давайте я Вас расцелую, 
Прикрь1вшись жезлом 
старостата ... 
Студенчества вспомним бь1лую 
Страну, где мь� жили когда-то! ... 

ІО.09.І999г. 

((Нам рано жить 
воспоминаньем,» -
Поет известная певица. 
И все ж, не обойдем вниманьем 
То, что другим и не приснится: 

Вагончики на полустанках, 
Блеск nроводов и гул 
подстанций. 
И мь� - в фуфайках и ушанках -
Отоrреваем ноги танцем. 

Сто граммов. Вкусная картошка. 
Весель1й разговор при свечке. 
Желанье задремать немножко, 
Придвинувшись nоближе 
к печке ... 

Мь1 по земпе шагами твердо, 
В сеть подавая напряженье ... 
Смотрели весело и гордо. 
Бь1л результат 
вознаrражденьем. __,, 

Мь1 - тех земель 
первопроходцьI, 
Что васильковь�м вспьIхнут 
светом: 
Монтажники-канатоходць�, 
Вздремнувшие перед 
рассветом. 

Не лезем со своей идеей, 
Но все же вспомните, ребята, 
В день золотого юбилея, 
Какими бь1ли МЬІ когда-то! 

12.08. /999 г, 

Виктор Ива11ов11ч Билозер, 
ЗаслуJ1се1111wй зиергептк 

Украи11ь1, Поче11111ьиї 
:желез11одороJІІ:1111к, ию1се-

11ер-злектро.41еха1111к МПС, 
вь111уск1111к ДИИТа 1979 года, 

бЬІвт11й староста группь, НБ
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Секрети успіху від Тоні Блера 
Колишній, а якщо бут11 точ­

ни�1. то 73-й прем'ср-міністр Ве­
ликобитанії Тоні Ьлер вперше у своєму 

житті та в історії нашого міста відвідав Дніпро­
петровськ. Мстою його візиту була не екскурсія, 
а за.1учення студентів до проблем Всесвіту. Він 
провів зустріч з у�..-раїнською мо:юддю та прочи­
тав лекцію під назвою «Модернізація країн 
у ХХІ столітті», після чого відповів на численні 
заш1тання аудиторії. 

вільні генерувати нові ідеї, бути креативними, 
знаходити нові шляхи розвитку. У цьому світі· 
успішними будуть люд11, що відкриті для Йовнх 
ідей», - наголосив Т. Б.1ср. 

основною складовщо майбутнього країн11. Це 
означас, що систему освіти необхідно реформу­
вати майже у всьому світі ... Країни, які хочуть 
бути успішним11 у ХХІ столітті, �tають сфокусу­
ватися на створенні вищих навчальних закладів 
і зробити їх основою розвитку інтс.1сюу. 
здібностей та техні•тоrо прогресу>>, зауважив 
по.1ітик. 

Ніхто навіть не міг уявити, що зустріч, котра 
відбулась в ПК «Металург» 23 жовтня. збере 
майже І 600 осіб, котрі не байдужі до майбут­
нього нашої �..-раїн11. Студенти з усіх куточків 
Україю1 не пошкодували часу та кourriв, аби на 
власні очі побачити та почути Тоні Блера. 

V І ' І d ... 

, t 'І ( ІС �• ._ 

r -.І U � О , І І ' Але найцікавішим став момент, колн студен­
та�1 дали можливість задати питання Т. Блеру. 
Так, відомий подіп1к розповів. що в ди·rи.нстві 
його найзаповітнішою мрією було виступати на 
сцені й стати рок-зіркою. Але з часо�1 він зро­
зу�1ів, що Міка Джаrгсра з нього не виіідс. Йому 
бу.10 27 років, коли він почав свою попіn1чну 
кар'єру, і перш ніж стати політиком, він 8 раз 
програвав вибори. Проте це його не зупинило. Колишній прсм'ср-міністр Великобританії 

11рсдставив свое бачення ключових факторів, що 
впливають на розвиток та модернізацію країн 
у наш час. «У ХХІ столітті найкраще працювап1 
на засадах; демократії. Адже це шлях, який доз­
воляє громадськості контролювати дія.1ьність 
уряду. З іншого боку, у таких умовах люди 

Окрім цього, він зроб11в акцент на тому. що 
освіта є складовою у створенні успішного май­
бутнього країн в усьому світі: <<Освіта стас 

Побажанням Тоні Блера було: «Вчіться на по­
милках і прок.1адайте свій шлях крізь терни 
у світле майбутнє. Успішні ,1юди повинні буп1 
в11евнені в собі й дола1·и всі труднощі>>. 

Боидарук Олеиа, гр. 1031 

Кращий молодий вчений 

року 
На Дніпропетровщині з мстою 

розвину науки традиційно реалі­
зується НІІЗКа проеh-гів з підтри�ІКІІ 
молодих учених. 20 грудня 2012 р. 
губернатор області Олександр 
Вілкул (нині віцс-прс�1•ср-мініетр) 
у черговий раз нагородив 11ере-

можців обласних конкурсів, наго­
лосивш11 11ри цьому, що аh-гивність 
молодих вчених Дніпропстровщ11-
ни в наукових конкурсах з кожним 
роком зростає. Це свідчення того, 
що проекти кор11стуються по111пом 
серед молодих науковців. і вони 
за�1ікавле11і розв11вап1 свій науко­
вий потенціал д:�я прогресу нашого 
регіону. 

На початку 2012 року було ого­
лошено про проведення конкурсу 
«Кращий молощ1й вчен11й року». 
У ньому взяло участь 342 МО,10ДІІХ 
науковці з І З ВНЗ та трьох науково­
дослідн11х установ. Серед молодих 
вчених Дніпропетровської області 
за технічним напрямо�t почесне 
друге місце посіла наша колега Інна 

Олександрівна Гордєсва (канд. 
техн. наук, доцент кафедри 
економіки та менедж�1енту). 

І це вже не псрш11й успіх Інни 
О.1сксандрівни. У жовтні 2012 року 
їй було присуджено стипендію 
Кабінету Міністрів для молодих 

учених. Також у жовтні-листопаді 
2012 р. ]нну Олександрівну було за-
11рошсно в ролі модератора проекту 
«Школа молодого вченого-лідера 
в науці. Друг1111 курс: Школа про­
е�.., ІІОГО менеджменту в ОСВІТНЬО­
науковій сфері>> у рамках гранту 
міських проектів «Молодь Дніпро­
петровська - рідному �,істу-2012». 
У рамках цього заходу вона 11рове­
ла п'ять тренінгів з методології 
управління інновацііі11и�111 проекта­
МІt в освітній та науковій сферах 
д;1я иайактивніш11х та найталано­
витіш1ІХ молод11х учених Дніпро­
петровської області. У 11ьому заході 
взяли участь і молоді вчені нашого 
унівсрс11тсту. 

Гордссва Інна Олександрівна 
закінчила у 2006 року Національну 
металургійну академію У�..-раїни 
і здобула повну вищу освіту за 
с11сціальністю «Теплофізика» та 
ква.1іфікацію «спеціалісп, з енер­
гетики. Цього ж року вступнла до 
аспірантури за спеціальністю 
«Управління прое�..-гами та програ­
мами,,. За 11лідну наукову роботу 
вже в 2009 році її було призначено 
персональним стипендіатом Вче­
ної раш1 Національної металур­
гійної академії України. 4 березня 
2010 року вона успішно захист11,1а 
кандидатську дисертацію на тему 
«Формування комn.1смснтарної 
команди на основі управління ри­
з11ка�111 інноваційю,х просктіВ>> 
при Київському націона.1ьному 
університеті будівництва та архі­
тектури. Із квітня 2012 року г1ра­
цює в нашому унівсрснтсті доцен­
том на кафедрі еконо\Ііки та ме­
неджменту. 

Гордссва Інна ОJ1ександрівна 
є сертифікованим прос�..-гннм ме­
неджером Українсько-японського 
центру 1а Української асоціації 
управління проектами «Projecl and 
Program Managemcnt (Р2М) as 
lnnovation Platform; Акадс�1ії 
Управління проектами за програ­
мою «PRINCE 2►> та Академії 
управління Адізсса «Mastering 
Cl1a11gcs». 

Інну Олександрівну можна від­
мітити, як енергійного та талано­
в11тоrо �юлодого науковця. Вона 
мас понад 40 публікацій, с органі­
затором та вченим секретарем кон­
ференцій, бере апивну участь 
у прийомі інозе�1н11х дс:1сгацій, 
організовує тренінп1. Зараз акт11в­
но пранює над докторською дисер­
тацією. 

Вітасмо Інну Олександрівну 
з успіхо�1 та бажасмо сил і натх­
нення в пода;1ьшій роботі! 

Рада ,110лод1ІХ в11е1111х ДНУЗ 

Програма розвитку авто­
доріг на 2013-2018 роки 

Міністерство інфраструктури 
У�..-раїю1 завершує роботу над про­
ектом Державної 11ільової еконо­
мічної nрогра�1и розвитку авто­
мобільн11х доріг загального корис­
тування на 2013-20 І 8 роки. 

В основу проекту Програми но­
кладено ·ri заходи, які спр11ятиму1ь 
ефективному функціонуванню та 
розвиткові усієї мережі автомо­
більних доріг У �..-раїни. Зокрс,1а, 11с­
рсдбачасться, що наявну на сьо-
годні кількість автошляхів 
169,5 ПІС. К�1 - буде tlрІіВСДСНО ДО 
на.1ежно1·0 транспортно-експлуа­
таціі1ноrо стану, що, у свою чср1 у, 
спр11ят11мс зростанню транзитного 
потен11іалу нашої країни. Із зага,1ь­
ної 11ротяжності вітчюняних авто­
мобіn1,1шх доріг заrа.1ьноrо корис­
тування, згідно з проектом Про�-ра­
,111, маі1жс ЗО тне. км буде відре­
монтовано: у 11ершу чергу - це до­
роп1, які ведуть до великих міст, 
а також шляхи з наі1вищою інтс;1-
сивністю автомобі.1ьного руху. 

У n.1анах - будівництво абсолют­
но нов11х доріг. Відповідно до су­
часних свропсйських стандартів 
упродовж 2013-2018 років буде 110-
б,•довано блюько 2 тнс. км авто­
м·обільн11х доріг з належною дорож­
ньою інфраструк1урою та розвtп­
ком автотранепорТНІІХ коридорів. 

Таке масштабне 011овлсння укра­
їнських автомобільш1х доріг дозво­
лить не ш1ше підвнщитн рівень бсз­
пек11 руху, шв1щкість, комфорт­
ність та економічність нсревезень, 
а ще й збільшить надходження до­
датков11х коштів від транз1пНІ1х ав­
томобіль1111х перевезень та розвит­
ку автомобільно1·0 турюму. 

Загалом реалізація проrрам11 три­
ватиме впродовж 6 років, почина­
ючи вже з 2013 р. Фінансування зді­
йенюваТІt\fеться за рахунок коштів 
державного бюджету, �1іжнародн11х 
фінансових орrанізаціІі. Оріснтов­
на сvма. необхідна д.1я в11конання 
11ро1і:,ащ1. - 264 553 млн грн. 

Розпоря,1ження�1 Кабінету Міні­
стрів України від 03.09.20 І 2 року 
No 719-р схвалено Концепцію Лсr­
жавної цільової економічної 11rо­
грам11 розвитку ав1 омобільннх 
доріг загального корнстування на 
2013-2018 роки. НБ
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Звіт Студради про роботу у 2011-2012 н. р. 
12 грудня 20 І 2 року відбулася звітно-виборча 

конференція студентів університсrу, на якій бу­
ло підбито підсумю1 роботи Студентської ради 
за 201 l-2012 н. р. та надано можливість гідним 
лідерам та активістам студентського самовряду­
вання посісти відповідні посади в структурі Сту­
дентської ради на 2012-20 І З н. р. Почесними 
гостями конференції були рекrор універсfпету 
професор О. М. Пшінько, перший прорекrор 
університету професор Б. Є. Боднар, декани фа­
культетів та їх заступники. 

Дня студента, проведення та участь у різно­
манітних промо- та еко-акціях; 

Студради ДПТу та відео-новини, провесп, сту­
дентський круглий стіл в школах, допомогти 
в роботі студентсько�1у науковому товариству, 
створити Центр працсвлаштувания для студен­
тів: 

- го.1ова первинної профспілкової організації 
студентів Мороз Олена. співробітник ПІlОС, 
розпові.1а про відкриття санаторію-профілак­
торію. роботу із соціально_ незахищеними катс­
горіям11 студентів, програ.,,у із соuіальноrо стра­
хування, h')'Льтурно-�1асову роботу; 

- на посаду голови Комітету у справах сім'ї та
молоді - Вінниченка Романа, студента 733 гр"
який пообіцяв нам проведення різних конкурсів, 
співпраt1ю з усіми ланка�ш студентського са�ю­
уnравління та втілення в життя проекту «Радіо 
ДІІТу»; 

Спо•rатку було заслухано звіт про виконану 
роботу: 

- голова Студентської ради rуртожитків Ло­
мажук Олег, студент 943 групи, розповів про 
відкриття спортивнш( кЬ1нат. виконання косме­
п1чннх та капітальних ремонтів у гуртожитках; - на посаду голови Студентської ради гурто­

житків - Ломажука Олега, студента 943 групи. 
який планує покращити роботу Студентської 
ради rуртою1тків та впровад11т11 нову номінацію 
у конкурсі «Вибір року»; 

головв Студентської ради університету Го­
лолобова Оксана. ас11ірантка каф. А ТЗ, роз­
повіла про глобальні зрушення у сфері студент­
ського самоврядування, про відкриття примі­
щення Студра,�и; про проекти - газету «Студ­
скспрсс», видачу сертифікатів іменним стипен­
діата,,. трснінп1, створення студентського 
бу дівсльноrо загону: 

- rо,1ова Комісії з аналізу ус11ішності сту­
дентів Біневський Антон, студент 550 групи, 
розповів про проведення гри «Що? Де? Коли?>>, 
аналіз причин неуспішності студентів та ство­
рення дсбатноrо клубу університету; - на посаду rолов1t Комісії з аналізу успіш­

ності студентів - Біневсько1·0 А11тона, студента 
550 групи, яю,й пообіцяв створити брошуру 
з тешt «Права і обов'язки студентів» та провес­
ти гру <<Що? Де? Коли?»; 

голова Ко�1ітсту у справах сім'ї та молоді 
Клопі нський fІавло. студент 357 гр. розповів про 
свята, які відбулися в університеті: «Ура! Я сту­
дент!», «Моде;�ь року - 201 І». «Шанс 
2011/2012», «Супер-студент - 2012», «Міжфа­
культстеький КВК», «Студвесна - 2012)), «Ку­
бок Ре�,.."І'ора - 2012», організацію святкуван11я 
Дня ·закоханих, участь у фестивалях «Кр11ла ·ко­
хання», «Студентська рес11убліка», «Студент­
сью,й бал - 2012», у заходах з наrощ1 }!ня ,1іста. 

- го.1ова сrюртк..1убу Курило Руслан, студент 
236 групи, розповів про створення повних 
списків спортсменів університету, програму 
інвентар11заuії спорткомплексу, розробку гра­
мот ві;J с11ортк..1убу. - на посаду голови спортклубу- Курило Рус­

лана, студента 236 груш� розповів про орга­
нізацію щорічн11х змагань «Кубок Ректора 
2013», нагородження 11рюсрів змагань, 1юкра­
щення роботи с1юртклубу взагалі. 

Другим питанням конференції були вибор1t 
ксрівн11ків підрозділів Студради на 2012-2013 р. 
Присутні заслуха.111 програ"ІІІ канд1щаrів і зро­
б11ли свій в1,бір: 

- на посаду го,1ови Студентської ради універ­
ситету - Го,1олобову Оксану, аспірантку каф. 
А ТЗ, яка в наступному році планує- розробити
лошку 110шани для іменних стипенліатів, удос­
коналип1 газету «Студекспрес,>, роJробити сайт 

Вітаємо нового I олову КССМ 
Віш111че11ка Po.,ia11a, 

бажаємо йому та усі,1 іншим керівн1,1кам успіхів 
та наснаги! 

Положення про студентське самоврядування 
ДНУЗТ імені академіка В. Лазаряна (скорочено) 

1.3. Студентське самоврядування Дніпропстровсько1·0 національного 
університету за:1ізн11чного транспорту і,1ені академіка В. Лазаряна (далі -
студентське самоврядування)- ue самостійна громадська діяльніс1 ь щодо 
реалізації функцій управління Універс11тетом, факультсто,1, гуртожитка­
,ш. які погоджуються з рс�,ором, деканами факульrетів, д11рсктоrом 
студмістечка і здійснюються с1удента�ш. які навчаються в університеті за 
денною формою навчання, та аспірантами Університету. 

1.5. У стулснтсько�{У самоврядуванні беруть участь студснт11, які навча­
ються в уншерс,псті за денною формою навчання, та аспірант11. Кожен
з них мас r1раво обирати та бу, и обра1111м до органів студентського 
самоврядування. 

І .б. Орган,,, студентського самоврядування створюються на доб• 
ровільних 1н�борних засадах за ініціативою студентів, які навчаються 
в університеті за денною фор�юю навчання, аспірантів і с складовою гро­
мадського самоврядування університету. Рішення органів студентського 
самоврядування \Іають ;1орадчніі характсr. 

2.1. Метою сrудснтськоrо са�ювря,1ування Універс1пету є створення 
умов для саморе-алізації студентів і фор,1уван11я в них орrанізатоrсью1х 
навичок, лідерських якостей, від1ювідальності за резу.,ьтат свосї 11paui 
тощо. Діяльність органів студентського самоврядування спрямована ва 
удосконалення навчального процесу, підв11щсння його якості, забез11с•1ен­
ня виховання духовності та культури студентів, зростання у сту,�ентської 
молоді соuіа.1ьної акпtвності. 

3. І. Студентське самоврядування здійснюсться на рівні Універсипnу, 
факультету, 1уртожнтку, академічної групи. 

3.2. На всіх рівнях органи студентського са-.,оврядування є виборними. 
Первинна струкrурна один111tя студентського самоврядування ство­
рюсться на рівні академічної групи. 

3.3.1. Вищим органом студснтсько1·0 са�ювря;�ування Університету 
(факультету, rуртожитку) є загальні збори або конференція студентів 
Університс,у (фаh-ультету, гуртож11тку). Вищим органом студентського 
самоврядування rpyn11 с загальні збори. 

3.3.3. Загальні збори або конференція вважаються правомірними за 
участі в них не моншс 11оловини запрошених делегатів. 

3.4.1. Вищим в11конавч11\1 органо�1 студентського самоврядування 
Університету (фаh-ультету, гуртожитку) с Студентська рада Університс·1у 
(факультету. гуртожитку). 

3.4.2. Виконавчий орган студентського са�юврялування Yнiвepc1rrL-ry 
є колеrіальн11м на засадах рівного прсдставнннтва в11конавч11х оргаf1і11 

студентського самоврядування факультетів, гуртож1rrків. первинної 
профспілкової організашї студентів Універс1пету, Комітету у справах
сім'ї та молоді Університету та іюш1х студентськ11х органів самовряну­
вання Універс,пету (факультету, гуртожитку). 

3.4.4. До складу Студентської ради на рівні Університету входять: 1·0.10-
ва Студентської ради Університету; rо1юв11 Студентських рад факуль­
тетів: головf1 Студентських рад гуртожитків У ніверситсту: голова первин­
ної профспілкової організації студентів Університету та голови профбюро 
факультетів; ,·олова Комітету у справах сім'ї та молоді Унівсрс1пс-rу та 
го11ов11 Комітетів у справах сі\1'ї та ,юлоді факультетів: керівнf1к Комісії 
з ана.аізу успішності студентів та член 1, Комісії з ана.1ізу успішності; го­
лова спортклубу Університету. 

Студентська рада факу,1ьтсту формується у складі: голова Студсн гської 
ради факультету; голова профбюро факул1,тсту; го.1ова Комітету у спра­
вах сім'ї та молоді факультету; голова Студентської ради відповідноrr 
1уртож1пку; ч.,1ен Комісії з аналізу ус11ішності студентів, який об11растьl 
серед старост усіх гру11 факультету; голова сrюртклубv факу11ьтс1у. ..-

Студентська рала групн формується у складі: профорг гру1111; гоно·ва 
Комітету у справах сім'ї та молоді груп11; староста групи. 

3.5.1. Заступника голови, секретаря Студентської ради Унівсрс11тсту 
(факультету, гуртожfпку) обирають на засіданні С1удснтської ради
відповідного рівня. 

3.6. Засідання Студентської ради проводяться за необхідністю, але не
рідше ніж одного разу на квартал і вважаються •111нними, якщо на них при­
сутні не менше половини від •11,сла обраних до їхнього скла,1у ч:�енів. Вf1-
конавчий орган приймає рішення простою більшістю голосів. 

4.1. Органи студентського са�юврядування мають право: 
-отр11мувати від адміністрації Університету консультативну 11ідтр11мку 

та інформацію, необхідну д,1я виконання своїх завдань; 
- звертатися з 11роrюзиція�111, заявами, клопотання,,и до адміністра11ії 

відповідного рівня та органів студентського самоврядування всіх рівнів 
стосовно шгrань, що належать до кола повноважень цьоrо органу; 

надавати нропозиції щодо роз1-юділу іменннх ст1111ендііі. 
4.2. Органи студентського са�юврядування зобов'язані: 
- забезпечувати дотримання прав та інтересів студентів, сnрияїї1 вико­

нанню стулсвта,ш своїх обов'язків; 
- порушуват11 проблеми студентів перед адміністраuісю Університету; 

звітувати перед студентською rрома,1ою відповідного рівня про свою 
діяльність. 
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