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Н АУКОВО-ТЕХНIЧНА БiБЛiv Гi ~.i, 

Орган рекгорюу Днiпропетровського нацiонального унiверсиrе~у залiзничного транспорiу 

живым nоliедитеnнм - qесть и сnава, 
павшим - веqнан nамнть! 

9 мая 2008 г. народ Украины 
в 63-й раз будет отмечать 
День Победы. В первую оче­
редь, это наши дорогие вете­

раны-фронтовики , участники 
Великой Отечественной вой­
ны 1941-1945 гг. 

63 года прошло с тех пор, 
когда народ великой страны 
уничтожил проклятый фа­
шизм. 

Живым бойцам, ушедшим 
победителям мы смело гово­
рим : «Слава вам , герои! Зем­
ной поклон за ратный подвиг» . 
Павшим на полях сражений -
наша скорбь и вечная память . 
Победа, как и Родина, возно­

сит нас выше того, что мы мо­

жем видеть невооруженным 

глазом . Родина славит своих 
победителей. 
Великая Отечественная 

война началась 22 июня 1941 

г., когда фашистские орды , на­
рушив договор о ненападении, 

вероломно вторглись в нашу 

страну . Это было началом ве­
личайших испытаний для на­
родов СССР . 1418 дней и но­
чей продолжалась кровопро­
литная , страшная по своей 
разрушительной силе война. 
Фашисты рассчитывали на 
блицкриг, но молниеносной 
победы они не добились. На­
род как один ·встал на защиту 

своей земли, война стала во­
истину отечественной. 
В первом периоде войны 

фашисты потерпели крупное 
поражение под Москвой, здесь 
начиналась Победа . Затем 
враг был остановлен под Ле­
нинградом . После разгрома 
фашистских орд под Сталин­
градом наступил коренной пе­
релом в ходе войны. После по-

беды советских войск на Кур­
ской дуге последовало осво­
бождение Украины, Белорус­
сии и стран Восточной Евро­
пы. Венцом в разгроме 

фашистских войск стало паде­
ние Берлина 2 мая 1945 г. и 
долгожданное подписание 

акта о капитуляции немецких 

войск. 
Красное знамя - знамя По­

беды - реяло над повержен­
ным Рейхстагом . Оно было 
торжественно пронесено по 

Красной площади города-ге­
роя Москвы на Параде Побе­
ды 24 июня 1945 г. 

Сегодня благодарные по­

томки в очередной раз сердеч­
но поздравляют с Днем Вели­
кой Победы всех ветеранов 
Отечественной войны, кото­
рые в разные годы связывали 

свою жизнь с университетом , а 

также фронтовиков-ветера­
нов, работающих в ДИИТе, та­
ких как И. Ф . Бондарь, В . Ф . 
Глазырин, В. М . Тихонов. 
Выражаем благодарность и 

глубокую признательность 
вам, дорогие наши ветераны , 

за ваш вклад в победу, что об­
еспечило мирную жизнь наро­

дам. Земной поклон вам, доро­
гие победители! Вечная слава 
павшим в боях за свободу и 
независимость нашей Отчиз­
ны! 
Дорогие ветераны, поздра!i!• 

ляем вас с Днем Победы! 
Желаем вам крепкого здо­

ровья, долгих лет жизни , 

счастья и успехов. 

Председатель совета 
ветеранов универсшпета 

Н. В. Кириченко 
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Виконання копективноrо 
доrовору за 2006-2007 рр. 

25 березня відбулася конференція тру­
дового колективу університету , на які й 
ректор університету О . М . Пшінько та го­
лова профкому М . П. Островерхов звіту­
вали про хід виконання колективного до­
говору. 

У доповідях було зазначено , що колек­
тивний договір в основному виконується, 
також розширилися соціальні гарантії для 

працівників університету. 
Кожного року на високому рівн і прово­

дяться тради ційні культурно- та спортив­
но-масові заходи університету , у яких бе­
руть активну участь тисячі студентів і 
співробітникі в університету. 
Для студентів та співробітників універ­

ситету працює плавальний басейн з 
пільговим відвідуванням . Майже дві 
третіх співробітників університету охоп­
лені медичним страхуванням . 
У палаці культури університету відкрита 

постійно діюча картинна галерея. 
Постійно працюють близько 15 творчих 
колективів , у яких задіяно близько тисячі 
студентів. 
Щорічно проводиться огляд-конкурс 

«Вибір року» з десяти номінацій . Усі пере­
можці нагороджен і цінними подарунками . 
Останні два роки всі співробітники отри­

мують допомогу на оздоровлення під час 
відпустки . 
У 2006 р . санаторно-лікувальні путівки 

отримали 31 чол. , у пансіонати - 62 чол. , 
дитячі путівки - 24 чол . Всього реалізова­
но 117 пільгових путівок, У 2007 р. в сана­
торіях та пансіонатах оздоровлено 108 
співробітників, а в літніх дитячих табо­
рах - 18 дітей співробітників . Усього 
реалізовано 126 пільгових путівок. 
Кожного року майже 500 сімей 

співробітників і студентів, я кі мають дітей , 
забезпечуються новорічними подарунка­
ми . Усі студентські сім 'ї мешкають в 
сімейному гуртожитку. Студенти забезпе­
чен і пільговим проїздом у міському транс­
порті . 

У 2007 році були тричі нагороджені 
преміями всі співробітники . Нікому зі сту­
дентів та співроqітників за тяжких сімей­
них обставин не було відмовлено у надан­
ні матеріальної допомоги. 
Разом з іншими преміями та допомога­

МИ б >vло виплачено: 
Поемії гон 2006 D ік 2007 оік 

стvпентам 2811 3 13 1 41 8 
- спі вnобітн икам 463 794 828 655 
Допомога, грн 

/"'Т'\/ nентам 63 141 38 723 
- сп і вnобітникам 670 962 995 438 
Усього І 266 0 10 І 994 234 

За 2006 рік заробітна плата працівників 
університету зросла на 20 %. За 2007 рік 
заробітна плата співробітників універси­
тету зросла на 28, 73 %; а викладачів та 
науковців на 59,83 %. 
Регулярно і вчасно надається премія 

ювілярам , а також премії співробітникам з 
нагоди свят та визначних успіхів у роботі . 
За 2006 р . поліпшили житлові умови 6 

сімей, за 2007 р. - 2 сім 'ї. 
Проводиться наполеглива робота над 

проектом отримання житла молодими 

вченими та іншими працівниками універ­
ситету в кредит на пільгових умовах. 

Кожного року планово проводиться 
капітально-відновлювальний ремонт сту­
дентських гуртожитків та приміщень на­

вчальних корпусів. Оновлюється ма­
теріальна база лабораторій університету. 
Н . б б а господарсью ро оти >vло витрачено : 

тис. г,щ 2006 пік 2007 пік 

Своїми силами 258 220 
Підрядн им спосо-
бом 

2935 223 1 

Усього 3 193 245 1 

Проводяться переговори із страховою 
компанією « Інtертрансполіс» про розши­
рення медичного страхування на сту­

денті в та непрацюючих пенсіонерів 
університету . 

Конференція трудового колективу 
університету постановила доповнити ко­
лективний договір такими абзацами : 

У межах затвердженого кошторису 
Мінтрансзв'язку ректор має право вста­
новлювати доплати співроб ітникам 
університету за суміщення професій (по­
сад) ; за розширення зон обслуговування 
або збільшення обсягу робіт , за виконан­
ня поряд зі своєю основною роботою об­
ов'язків тимчасово відсутніх працівників у 
зв'язку з хворобою, відпусткою, відря­
дженням та з інших причин (у розмірі до 
50% посадового окладу (тарифної ставки) 
відсутнього працівника). 
Право керівних, науково-педагогічних 

та наукових працівників на щорічну основ­
ну відпустку повної тривалості у перший 
рік роботи настає після закінчення шести 
місяців безперервної роботи в універси­
теті . 
Надавати в разі необхідності санатоR­

но-курортного лікування щорічну основf 
в ідпустку або її частину керівним , науко­
во-педагогічним і науковим працівникам 
протягом навчального року. 

У разі поділу щорічної відпустки у зв'яз­
ку з роботою у період літніх канікул (ви­
робнича практика , приймальна ком іс ія , 
участь у конференціях , симпозіумах 
тощо) надавати науково-педагогічним 
працівникам цю частину невикористаної 
відпустки протягом навчального року за 
умови забезпечення навчального проце­
су кафедри . 
Надавати педагогічним працівникам 

університету можливість здобувати 
освітньо-професійну кваліфікацію ма­

гістра за рахунок спецкоштів університе­
ту , але не більше 10 чоловік на рік , за под­
анням вчених рад факультетів . 

Усі , хто виступив у обговоренні, запро­
понували визнати роботу ректора універ­
ситету О . М . Пш інька та голови профкому 
М . П . Островерхова з виконання колек­
тивного договору задовільною . 

Інфор.~tаційна комісія профкt 

ОБЕРЕЖНО: ТУБЕРКУЛЬОЗ! 
Туберкульоз є небезпечним 

та дуже важким захворюван­

ням , але на початку в і н має 
"прихований" перебіг. Часто 
людина , що захворіла , вважає , 
що перевтомилася або має за­
студне захворювання . Тому 
люди часто звертаються до 

лікаря лише після появи важ­
ких симптом ів , кол и лікування 
туберкул!>озу набагато склад­
н іше та тривал іше . 
Збудником туберкульозу є 

мікобактерія туберкульозу (па­
личка або бацила Коха) . Є ба­
гато видів мікобактерій (люд­
ських, бичачих , пташиних, ми­
шачих та інших) , усі вони мо­
жуть викли кати захворювання 

в людин и. Паличка Коха душе 
стій ка до впливу навколишньо­
го середовища : у річковій воді 

збудник зберігається до 5 
місяців .у ~рунті - 1-2 роки ,у ву­
личному пилу - ДО 10 діб ,у 
приміщеннях при розсіяному 
світл і - б ільше 1-го м ісяця . на 
пасовищах - до 1 року. Вона 
добре витримує нагрівання до 

+85 °С і охолодження до 

-20 °С . При температурі -20 °С 
паличка Коха зберігає життє­
здатність протягом 7 років . 
Ультрафіолетові промені вби­
вають її через 2-3 хвилини . 
Найчастіше зараження від­

бувається повітряно-крапель­
ним або повітряно-пиловим 
шляхом. Найбільшу вірогід­
ність захворіти має людина , у 
якої під час « зустрічі » з міко­
бактерією туберкульозу зниже­
ний імунітет . Причиною ж 
ослаблення імунітету може 

бути перевтома , погане або 
нераціональне харчування, 
стрес, наявність інших захво­
рювань , що призводять до по­

рушення роботи імунної систе­
ми людини . 

Туберкульоз не зважає на 
соціальний чи фінансовий ста­

тус. Основне значення має 
стан організму людини в мо­
мент "зустрічі" із збудником за­
хворювання . 

Відмова від шкідливих зви­

чок, дотримання принципів 
раціонального харчування з 
достатнім вмістом вітамінів та 
мінералів або прийом полі­
вітамінних препаратів допома­
гає підтримувати хороший 
стан імунітету. Корисними є та­
кож загартовування та фізичні 

вправи . Варто уникати пере-

вантаження та негативних 

емоцій , недосипання та пере­

втоми. 

ЯКЩО ВИ БІЛЬШЕ ДВОХ 
ТИЖНІВ ПОЧУВАЄТЕСЯ 
ПОГАНО, ВАС ТУРБУЄ 
КАШЕЛЬ, ШВИДКО 

ВТОМЛЮЄТЕСЬ, МАЄТЕ 
ЗНИЖЕНИЙ АПЕТИТ, 
НЕОБХІДНО НЕГАЙНО 

ЗВЕРНУТИСЯ ДО ЛІКАРЯ! 
Лікування , що розпрчато на 

ранніх стадіях захворювання , 
менш тривале та більш ефек­
тивне . 

В Україні лікування тубер­

кульозу БЕЗКОШТОВНЕ . 
ТУБЕРКУЛЬОЗ ВИЛІКОВНИЙ! 

Лікар-епіде.міолог Д11іпро11ет­
ровської лі11ійної СЕС 

Г. В. Ушеловська 
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Это место - мы не забудем никогда 
ДИИТ. Все трепещут при по­

ступлении сюда . С интересом 
и страхом выслушивают уже 

учащихся студентов, мол , сто­

ит подумать еще раз - посту­

пать сюда или попытаться в 

другой вуз . Но нет! Выбор сде­
лан , и, на мой взгляд, этот вы­
бор достойный уважения. 
Ведь что такое ДИИТ?! 
Это - большая родня , семь­

ями в которой являются фа­
культеты. Словно спортсмены 
на Олимпийских играх, в тече­
ние пяти коротких лет они со­

ревнуются друг с другом , пы­

таясь показать свою важносtь, 
авторитет и мощь. Это инте­
ресно и очень забавно . 
Итак, первый курс. Это - зна­

комства, впечатления , адапта­

ция в новом обществе. Для 

местных - это одно , но для 

тех , кто будет жить в общежи­
тии , - это более яркий и разно­
образный процесс. Тем не ме­
нее , все сдружатся. Если не 
сразу, то , по крайней мере , к 
пятому курсу ТОЧНО . Скажу 
одно , что в общежитии зна-

Г' ком ст в будет уйма и на первый 
._ взгляд многообещающих. Каж­

дый определит для себя круг 
общения , друзей и , вполне 
возможно, возлюбленных. 
Но пройдет время, и «обща­

га» покажет свое истинное 

лицо . Многим оно сразу не по­
нравится . Разочарование в 
ЛЮДЯХ и их ПОДЛОСТИ сотрут 

первые впечатления ... И это 
будет первым и одним из важ­
нейших уроков в жизни . Я над-

еюсь , что все его усвоят и пой­
мут, с кем стоит общаться, а с 
кем просто держать связь на 

расстоянии . и не позволять 

вмешиваться в личную жизнь . 

Ведь «общага» в этом мастак. 
Ты даже не успеешь заметить, 
как твоя судьба будет решать­
ся без твоего участия. И это 
будут не твои враги, а именно 
друзья, которым ты доверя­

ешь и искренне, в надежде на­

йти понимание и поддержку, 
открываешь свою душу. Не 
стоит огорчаться . Просто нуж­
но сделать выводы, правиль­

ные выводы . 

И еще одно - проживая там , · 
никогда не верь слухам , каки­

ми бы правдивыми они не ка­
зались, делай выводы лично и 
только тогда суди. Если , ко-

нечно , ты считаешь, что у тебя 
есть на это ( весьма отве­
тственное дело) право . 

Когда все успели десять раз 
сдружиться, поссориться , на­

гуляться, почувствовав волю и 

независимость от родителей, 
тогда все начинают браться за 
такие странные вещи , как уче­

ба . Есть , конечно , представи­
тели, которые с самого начала 

взялись за учебу , отбросив все 
остальное и представ перед 

всеми в образе «рубанков». 
Рубанок - это студент, кото­
рый считает основным в лич­
ной жизни вовремя сданные 
сроки , на «отлично» написан­

ные контрольные, его атрибу­
тами являются конспекты, 

С++ , чертежи и, конечно же, 
консультации . Я не хочу ска­
зать, ЧТО учиться - ЭТО ПЛОХО , 

ведь для этого мы сюда и по­

ступили , но не обязательно 24 
часа в сутки читать рекоменду­

емую преподавателями лите­

ратуру. Ведь студенческие 
годы должны стать для каждо­

го самыми веселыми, теплыми 

и приятными воспоминания­

ми . 

После первого курса , ощу­
тив привкус ДИИТа, начинаем 
понимать многие вещи . Напри­
мер , сессия - это ужасная 

вещь! Но как легко становится 
на душе , когда сдаешь послед­

ний экзамен и ты знаешь, что 
тебя перевели на следующий 
курс! Первая сессия кажется 

самой жестокой, и, сдав ее , ты 
просто уверен, что к следую­

щей подготовишься лучше. Но 
это не так. Каждая текущая 
сессия будет казаться все 
сложнее и сложнее. Это из-за 
сильной самоуверенности . Не 
надо думать, что после перво­

го испытания ты раскусил пре­

подавателей и вообще всю эту 
хитрую систему. Это оплош­
ность и грубая ошибка, кото­
рая может иметь весьма губи­
тельные последствия. 

Еще одно! Знай: преподава­
тели тоже люди. Они дышат 
тем же воздухом , что и ты . Им 
тоже может быть лень вставать 
каждое утро и ехать в универ­

ситет только для того, чтобы 
научить тебя, самоуверенного , 
отказывающегося принимать 

знания, упрямца . Так что , если 
ты что-то не сдал , то это не 

всегда вина преподавателя, 

который , по твоему мнению , 
маниакально преследует од­

ну-единственную цель - отчис­

лить тебя! Возможно, ты наде­
ешься на легкий путь. Но знай, 
что бесплатный сыр бывает 
только в мышеловке. Ты же не 
крыса , поэтому не лезь за ним . 

Когда пролетят второй и 
третий курсы, ты уже начнешь 
скучать по ДИИТу и с боязнью 
думать о своем будущем, 
осознавая, что безответствен­
ной жизни пришел кон·ец. По­
добные чувства последний раз 
появлялись в твоей голове на 
выпускном вечере еще в шко-

ле . Но , как теперь выяснилось , 
окончить школу и пойти учить­
ся в вуз - это еще не самое 

страшное. Страшнее всего 
оказаться один на один в борь­
бе за выживание во взрослом 
мире . Ведь в душе каждый сту­
дент, будь это первокурсник 
или старший курс, считает 
себя маленьким ребенком . А 
кто так не считает, тот просто 

пытается обмануть осталь­
ных, стыдясь этого или по­

просту желая казаться взрос­

лым и независимым . 

Многие говорят, что тому, 
кто закончит ДИИТ, в жизни бу­
дет легче вынести любого 
рода испытания. · Правда это 
или нет, я еще не знаю, но уве­

рен в одном : наш вуз намного 

сильнее остальных - почему 

так сильно ценятся наши вы­

сококвалифицированнь1е спе­
циалисты . Я это говорю не 
из-за того , что, где нас нет, там 

лучше и легче. Нет . Действи­
тельно, многие, кто не выдер­

живал и уходил из ДИИТа и по­
ступал в ДНУ, «горку» или 
строительную академию , заяв­

ляют, что там ШАРА, просто 
ШАРА! ~ 
Но , повторюсь, не стоит ис­

кать легкого пути, окончание 

ДИИТа СТОИТ того. Не надо 
останавливаться на полпути . 

Достигни цели и насладись 
этим. Ведь кто знает, что тебя 
ждет впереди . · 

Петр Ке111еня111, 
студ. 955 гр. 
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Конференція з проблем економіки 
транспорту 

24-25 квітня в університеті 
відбулася сьома Міжнародна 
наукова конференція «Проб­
леми економіки транспорту», у 
якій взяло участь більше 1 ОО 
науковців з Укра"іни та Біло­
русі. Укра"іна була представле­
на вченими з ДІІТу, Укра"інсько'і 
державно'і академії залізнич­
ного транспорту (м. Харків), 
Державного економіко-техно­
логічного університету ' (м. 
Ки'ів), Харківського національ­
ного університету імені Ка­
разіна , Ки'івського національ­
ного політехнічного універси­

тету, Національного 
авіаційного університету (м. 
Ки'ів) , Харківського національ­
ного автодорожнього універси­
тету, Полтавського університе­
ту споживчо'і кооперації Укра"і­
ни та шести ВНЗ 
Дніпропетровська. Також були 
представники з Інституту про-

~блем ринку і економіко-еко­
логічних досліджень НАН 
Укра'іни, Інституту транспорт­
них систем і технологій, Дер­

жавного науково-дослідного 
центру Укрзалізниці. Білорусь 
представляли вчені Білорусь-

кого державного університету ли інтерес і жваво обговорюва­
транспорту та Білоруського лися під час дискусій на 
державного економічного секціях. 
університету . Завжди велику зацікав-
Робота конференції відбува- леність викликають розробки 

лася по шести секціях, на харківських вчених у сфері 
кожній з яких за два дні заслу- залізничного транспорту . І цьо­

хали 15-20 доповідей на акту- го разу жваве обговорення 
альні для розвитку залізнична- викликали доповіді профе­
го транспорту теми. За тра- сорів УкрДАЗТ О. Г. Дейнеки 
дицією, що склалася за роки «Теоретичні підходи до дер­
проведення конференції, спо- жавно'і стратегії розвитку 

чатку виступили молоді вчені , залізничного транспорту» та 
аспіранти та здобувачі, а потім Л . О. Поздняково'і «Дивер­
доценти і професори. Серед сифікація виробництва на 
проблем, які вони піднімали , залізничному транспорті». 
були як суто залізничні , на- Інтерес викликала також до­
приклад, фінансування онов- повідь представника Білорусі 
лення парку пасажирських ва- М.Ф. Зеньчука про удоскона­
гонів, антикризове управління лення системи планування 
вантажними перевезеннями , витрат на ремонти рухомого 

розвиток міжнародних транс- складу та колії. Доповідь 
портних коридорів, так і за- керівника маркетингового від­
гально-економічні питання: ділу пасажирського управління 
формування депресивних те- . УЗ Т. С. Мельник була присвя­
риторій, інформаційне забез- чена маркетинговому стра­
печення економіки , управління тегічному плануванню і викли­
соціально-трудовими відноси- кала багато запитань на­
нами, формування конкурен- уковців. Тези доповідей 
тно"і політики в умовах гло- надруковано окремим видан­
балізації світово"і економіки та ням. 
ін. Усі доповіді вчених виклика-

Під час заключного пленар­
ного засідання всі керівники 
секцій відзначили плідну пра­
цю в сво"іх секціях і велику ко­
ристь таких обговорень для 
розвитку економічно'і науки . 
Але, на жаль, було відзначе­
но, що у роботі конференції 
мало беруть участь представ­
ники з виробництва , ті , хто по­
винен бути зацікавленим у та­
ких розробках і втілювати 'іх на 
залізничному транспорті. Без 
представників главків 
Укрзалізниці та керівництва 
залізниць пропозиції вчених 
залишаються лише на паперах 

і не знаходять втілення у ро­
боті залізничного транспорту. 
Тому до рішення конференції 
внесена пропозиція проводити 
не просто наукову, а науко­

во-практичну конференцію, і 
залучати до її роботи пред­
ставників усіх економічних 
підрозділів Укрзалізниці. 

Усі гості конференції відмі­
тили високий рівень організації 
заходу та висловили за це 

вдячність керівництву універ­
.ситету та керівнику оргкомітету 
конференції Ю. С. Барашу. 

Тетяна Полішко 

Зупинимо пандемію ВІЛ/СНІДу 
На сьогоднішній день Дніпропетровська 

область є однією з територій з найбільш 
високим рівнем захворюваності та · поши­
реності ВІЛ-інфекції/СНІДу. За рівнем за­
хворюваності на ВІЛ-інфекцію у 2007 році 
Дніпропетровська область посідає 3-тє 
рангове місце серед 27-ми адміністратив­
них територій Укра'іни. З початку 
реєстрації ( 1987 рік) серед громадян об­
ласті офіційно зареєстровано 20 697 ви­
падків захворювань на ВІЛ-інфекцію. Се­
ред них 3 335 осіб захворіли на СНІД. 
Проте доступ до добровільного кон­

сультування і тестування (дКТ) на ВІЛ 
майже відсутній . Відмічається, що рівень 
поінформованості молоді щодо загрози 
ВІЛ/СНІДу та мотивації до здорового спо­
собу життя і безпечно"і поведінки низький. 
Проблема Віл-інфекції/СНІДу має над­

звичайний характер та вимагає винятко­
вих зусиль . Саме тому був розроблений 
проект «Збільшення кількості тестувань 
на ВІЛ-інфекцію серед молоді» . На 
підставі доручення голови облдерж­
адміністрації від 14 грудня 2007 року 
щодо подолання епідемії ВІЛ/СНІДу в 
Дніпропетровській області, в Дніпропет­
ровську прох5щить реалізація цього про­
екту. 

Проект «Збільшення кількості експрес­
тестувань на ВІЛ серед молоді в місті 
Дніпропетровську» зумовлений несприят­
ливою епідемічною ситуацією з ВІЛ/СНІД 

у Дніпропетровській області, відсутністю . 
фінансування профілактичних програм з 
ВІЛ , спрямованих на молодь, відсутністю 
у молоді розуміння важливості тестувань 
на ВІЛ , недостатністю знання щодо 
ВІЛ/СНІДу. 
Зусилля щодо координації проекту 

здійснюють головне управління освіти та 
науки облдержадміністрації, головне 
управління охорони здоров'я облдерж­
адміністрації, Дніпропетровський облас­
ний центр профілактики та боротьби зі 
СНІДом, управління охорони здоров'я 
Дніпропетровсько"і місько"і ради, грома­
дська організація «Дніпровські гу­
манітарні ініціативи» , інформаційно-ре­
сурсний центр з питань ВІЛ/СНІД в 
Дніпропетровській області та центр 
соціальних служб для сім'"і, дітей та мо­
лоді Жовтнево"і районно"і у м . Дніпропет­
ровську ради . 

Діяльність за даним проектом спрямо­
• вана на проведення у квітні-травні 2008 
року безкоштовного добровільного 
анонімного консультування та тестування 
на ВІЛ-інфекцію (дКТ) з використанням 
швидких тестів серед студентів вищих на­
вчальних закладів, а також розповсю­
дження презервативів, інформаційних 
матеріалів щодо профілактики інфікуван­
ня ВІЛ. Планується тестуванням на ВІЛ 
швидкими тестами охопити близько 3 ООО 
студентів . На території ВНЗ м . Дніпропет-

ровська (або у гуртожитках, що належать 
до "іх компетенції) будуть працювати ме­
дичні бригади в приміщеннях з водопос­
тачанням та водовідведенням , де ме­
дичні працівники будуть проводити доб­
ровільне консультування й тестування на 
ВІЛ швидкими тестами. 
Уже розпочато проведення спеціальних 

тренінгів для студентів-волонтерів , які 
потім будуть активно сприяти поширенню 
інформації щодо ВІЛ/СНІДу серед сту­
дентів. Студенти за принципом «рівний -
рівному» будуть ·заохочувати сво"іх колег 
взяти участь у тестуванні на ВІЛ-інфекцію 
швидкими тестами та проконсультувати­

ся з питань ВІЛ/СНІДу з лікарями. 
Не залишайтеся байдужими до про­

· блем сьогодення, адже наше сьогодні 
створить майбутнє завтра! 

Відповіді на питання щодо інформації, 
координації та реалізації програми можна 
отримати у центрі соціальних служб для 
сім'"і, дітей та молоді Жовтнево"і районно'і 
у м . Дніпропетровську ради за адресою : 
вул. О . Гончара, 32, або за телефонами: 
46-00-10, 374-21-52. 

Спеціаліст 1 категорії t(ентру 
соціальних служб для сім 'і; дітей 

та молоді Жовпшевоїраионної 
у At. Дніпропетровську ради 

Н. В. Оксененко 
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